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Tyépaikkaohjaus koulutuksen kehittamisen ytimessa TYKKY -projektin aiesopimuksen

hyvaksyminen
TRE:642/02.04.01/2021

Lisdtietoja paatoksesta
Kehitysjohtaja Tuula Hoivala, p. 050 329 5711, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Valmistelijan yhteystiedot
Kehittamispaallikkd Kaisa Luhtala, puh. 050 562 2216, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos

Tampereen kaupungin, Tampereen seudun ammattiopisto Tredun,
SASKY koulutuskuntayhtyman, Ahlman koulun Saatié sr:n, Valkeakosken
seudun koulutuskuntayhtyman, Kiipulasaatio / Kiipulan ammattiopiston,
Hengitysliitto ry / Ammattiopisto Luovin, Aitoon Emantakoulu Oy / Aitoon
koulutuskeskuksen, Varalan Urheiluopiston seka Tampereen
ammattikorkeakoulu Oy:n valinen Tydpaikkaohjaus koulutuksen
kehittamisen ytimessa Tykky -projektin aiesopimus hyvaksytaan esityksen
mukaisesti.

Sopimus sitoo Tampereen kaupunkia lopullisesti kuitenkin vasta, kun
kaupungin sopimusta koskevat paatokset ovat saaneet lainvoiman.

Perustelut

SASKY koulutuskuntayhtyma hakee ESR-rahoitusta Keski-Suomen ELY-
keskukselta Tydpaikkaohjaus koulutuksen kehittamisen ytimessa (TYKKY) -
projektille. Tampereen kaupunki / Tampereen seudun ammattiopisto
Tredu on mukana rahoitushakemuksessa yhtena hankkeen
osatoteuttajana. Hankkeen muita osatoteuttajia ovat Ahlman koulun
Saatio sr, Valkeakosken seudun koulutuskuntayhtyma, Kiipulasaatio /
Kiipulan ammattiopisto, Hengitysliitto ry / Ammattiopisto Luovi, Aitoon
Emantakoulu Oy / Aitoon koulutuskeskus, Varalan Urheiluopisto

seka Tampereen ammattikorkeakoulu Oy.

Hankkeen tavoitteena on Pirkanmaalainen, alueellinen, asiakaslahtdinen
ja yhtenaisempi tydpaikkaohjaus ja tyopaikkaohjaajien perehdytys.
Tavoitteet on jaoteltu neljaan eri osa-alueeseen:

1. Ty6elamassa oppimisen suunnittelun kehittdminen.
2. Alueellisen tydpaikkaohjaajan koulutuksen kehittaminen.

3. Opiskelijan henkilékohtaisen ja yksilollisen tydeldmdassa oppimisen
tukeminen seka palautteen hyddyntaminen.

4. Tuki tydpaikkaohjaajalle.

SASKY koulutuskuntayhtyma on laatinut aiesopimusesityksen hankkeen
osapuolten valille. Aiesopimuksen kohteena on Tydpaikkaohjaus
koulutuksen kehittamisen ytimessa (TYKKY) -hanke. Sopimuksen



Tampere Ote viranhaltijapaatéksesta 2(5)
Kehitysjohtaja, ammatillinen koulutus 09.02.2021 §6

Asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa.

tarkoituksena on sopia sopijaosapuolten oikeuksista ja velvollisuuksista,
jotka liittyvat hankkeen hakemiseen ja toteuttamiseen.

Aiesopimusesityksen mukaan sopijaosapuolet vakuuttavat, etta hanke
sithen kuuluvine osioineen tukee sopijaosapuolen oman organisaation
kehittamistavoitteita ja etta sopijaosapuolet ilmaisevat aikeensa
osallistua hankkeen toteuttamiseen. Hankkeen hakijana toimii SASKY
koulutuskuntayhtyma. Sopijaosapuolet valtuuttavat hakijan puolestaan
allekirjoittamaan sahkoisesti virallisen Eura2014-jarjestelmassa taytetyn
hankehakemuksen, joka koskee hanketta.

Mikali hankkeen toteuttaminen tai rahoittajaviranomaisten paatokset
edellyttavat muutoksia hankesuunnitelmaan, muutoksista neuvotellaan
sopijaosapuolten kesken ennen taydentavan hanke-esityksen jattamista
rahoitusviranomaisille. Hankkeen saadessa myonteisen
rahoituspaatoksen sopijaosapuolet laativat sen toteuttamista koskevan
erillisen yhteistydsopimuksen ennen toiminnan aloittamista.
Yhteistydsopimuksen ehdot neuvotellaan erikseen.

Aiesopimus astuu voimaan sopijaosapuolten allekirjoitettua sopimuksen
ja on voimassa erikseen laadittavan, sopijaosapuolten valisen
hankesopimuksen voimaanastumiseen saakka. Kielteisen
rahoituspaatoksen tai sopimuksen purkautumisen seurauksena
sopimuksen voimassaolo paattyy paatds- tai purkamisilmoituspaivana.
Sopimus sitoo Tampereen kaupunkia lopullisesti kuitenkin vasta, kun
kaupungin sopimusta koskevat paatokset ovat saaneet lainvoiman.

Kehitysjohtajan paatosvalta asiassa perustuu palvelualueen johtajan
paatokseen 23.10.2020 § 128 Elinvoiman ja kilpailukyvyn palvelualueen
toimintasaanto. (Toimintasaannaon liite: Elinvoiman ja kilpailukyvyn
palvelualueen johtajan toimivallan siirtaminen 1.11.2020 alkaen.)

Tiedoksi
Kaisa Luhtala, Piritta Haapahuhta, Tredu esimiehet, Noora A Suorsa, Matti
Kannus, Erja Luttinen, Helena Kallio-Lahtinen

Liitteet:
1 Aiesopimusesitys_TYKKY.docx

Allekirjoitus

Kehitysjohtaja Tuula Hoivala

Nahtavilldolo ja tiedoksianto asianosaiselle

Nahtavilla 9.2.2021: www.tampere.fi.
Lahetetty tiedoksi asianosaisille sahkopostilla 9.2.2021.
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Muutoksenhakuviranomainen
Elinvoima- ja osaamislautakunta.

Tampere
09.02.2021

Virve Kovanen
Hallintosihteeri
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Oikaisuvaatimus
86

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan
jasen.

Kuntien yhteisen toimielimen paatokseen saa oikaisuvaatimuksen tehda myds
sopimukseen osallinen kunta ja sen jasen.

Oikaisuviranomainen

Oikaisua haetaan paatdsotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.
Oikaisuvaatimus tulee toimittaa osoitteella:

Tampereen kaupunki

Kirjaamo

Aleksis Kiven katu 14-16 C, PL 487

33101 Tampere

Oikaisun voi lahettaa my®ds virallisen sahkdisen asioinnin lomakkeella http://www.
tampere.fi/asiointi/ tai sahkopostilla kirjaamo@tampere.fi

Tampereen kaupunki ei vastaa sahkopostilla Idhetetyn oikaisuvaatimuksen
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Tiedoksisaanti

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan kuluttua kirjeen
lahettamisestd, 3 padivan kuluttua sahkopostin l[ahettamisestd, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.
Tiedoksisaantipdivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi, ei lueta
madraaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa tehtavan toimittaa
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimus
Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa
oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perilla
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oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista klo
15.45 mennessa. Oikaisuvaatimuksen lahettaminen postitse tai sahkoisesti tapahtuu
lahettajan omalla vastuulla.



